Zarzadzenie Nr 2 /2021
Starosty Powiatu Wyszkowskiego
z dnia 8 stycznia 2021 r.

W sprawie organizacji i zasad funkcjonowania kontroli zarzadezej w Starostwie
Powiatowym w Wyszkewie i jednostkach organizacyjnych Powiatu Wyszkowskiego

Na podstawie art. 34 ust. 1 ustawy z dnia 5 czerwea 1990 r. o samorzgdzie powiatowym
(Dz. U. 22020 1, poz. 920), w zwiazku z art. 68, 69 ust, 1 pkt 2 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 .
o finansach publiczrych (Dz. U. z 2019 1, poz. 869 z p6zn. zm. ) zarzadzam, co nastepuje:

§ 1.

L. Kontrola zarzadeza w Powiecie Wyszkowskim stanowi ogot dzialan podejmowanych dla
zapewnienia realizacji celéw i zadan powiatu, okreslonych w szezegdinosci w wieloletnie;
prognozie finansowej oraz uchwale budzetowej powiatu, w sposéb zgodny z prawem,
efektywny, oszczedny i terminowy.

2. Celem kontroli zarzadezej jest zapewnienie w szczegdlnodel:

1) zgodnosci dziatalnodei z przepisami prawa oraz procedurami wewnetrznymi;
2) skutecznosci i efektywnosci dziatania;

3) wiarygodnosci sprawozdarn;

4) ochrony zasobéw;

5} przestrzeganie i promowanie zasad etycznego postepowania;

6) efektywnosei i skutecznosei przeplywu informacji;

7) zarzadzania ryzykiem.

§2.

I. Kontrolg zarzadeza w Powiecie Wyszkowskim sprawujg Starosta, Skarbnik Powiatu
Wyszkowskiego, Sekretarz Powiatu Wyszkowskiego, Kierownicy jednostek organizacyjnych
Powiatu Wyszkowskiego, Kierownicy komérek organizacyjnych Starostwa Powiatowego w
Wyszkowie zgodnie z zakresami obowiazkéw,

2. Kierownicy jednostek organizacyjnych Powiatu Wyszkowskiego oraz Kierownicy komoérek
organizacyjnych Starostwa Powiatowego w Wyszkowie sprawuja kontrole zarzadeza w
odniesieniu do podleglych im pracownikow.

3. Osoby, o ktérych mowa wust. 112 ponoszy odpowiedzialnos¢ za procesy, ktérych celem jest
nadzorowanie 1 kontrolowanie operacji w podlegtych jednostkach i komérkach
organizacyjnych, w sposéb dajgcy Staroscie Powiatu Wyszkowskiego rozsadne zapewnienie,
Ze.

1) dzialania podleglych im jednostek i komorek organizacyjnych sg zgodne z przepisami
prawa, zasadami przyjetymi w danej jednostce (procedurami) oraz ogélnie przyjetymi
standardami;

2) zasoby sg zuzywane oszczednie i w sposéb przynoszacy pozytek, a jakosé ustug jest
zgodna z oczekiwaniami;

3) plany jednostek sg prawidlowo realizowane, programy, zamierzenia i cele sg osiggane;

4) dane | informacje publikowane lub udostgpniane wewnetrznie, czy na 7Zewnatrz sg
dokiadne, wiarygodne i aktualne;

5) zasoby jednostek (wiaczajac w to pracownikow, systemy, dane/informacje i wizerunek) sa
dostatecznie zabezpieczone (nadzorowane);

6) zasady etycznego postepowania sa przestrzegane i promowane;



7) ryzyka zwiazane z realizac]a zadan sg na biezgco identyfikowane i monitorowane celem
ciggle] poprawy realizacji procesow.

§3.
Nadzorowanie i kontrolowanie pozostaje integralng czescly ogdlnego procesu dziatad
zarzadezych. W zwigzku z tym do obowiazkéw Kierownikow jednostek organizacyinych
Powiatu Wyszkowskiego oraz  Kierownikow komoérek organizacyjnych Starostwa Powiatu
Wyszkowskiego nalezy:
1} identyfikowanie i ocena ryzyka zwigzanego z konkretnym obszarem dziatania;
2) minimalizowanie, ograniczanie lub usuwanie ryzyka zwigzanego ze zidentyfikowanym
zagrozeniem;
3) zapewnienie skutecznego wykonywania kontroli zarzadczej i dbanie o ciagly poprawe
realizowanych procesow,

§ 4.

I. W ramach systemu kontroli zarzadczej w Starostwie Powiatowym w Wyszkowie 1 w
jednostkach organizacyjnych Powiatn Wyszkowskiego prowadzi sie¢ kontrole wewngtrzng i
zewnetrzng, ktérej celem jest zapewnienie, ze:

1) dziatama podlegtych 1 nadzorowanych jednostek pozostaja w zgodzie z przepisami prawa,
zasadami przyjetymi w danej jednostce oraz ze standardami kontroli zarzadezej ogloszonymi
przez Ministra Finansow;

2) gospodarka finansowa oraz ewidencja ksiggowa w podlegtych i nadzorowanych jednostkach
jest prowadzona prawidtowo a sprawozdania finansowe i budzetowe sa rzetelne i
wiarygodne;

3) vjawnione w toku kontroli nieprawidiowosci w funkcjonowaniu jednostek sa skutecznie
eliminowane.

2, Zasady dziatalnosci kontrolne] w podleglych i nadzorowanych jednostkach organizacyinych
Powiatu Wyszkowskiego zawarte sg w statutach, regulaminach organizacyjnych tych
ednostek lub innych aktach wewnetrznych obowigzujacych w tych jednostkach.

3. Zasady prowadzenia kontroli instytucjonalnej okresla zalacznik Nr 1 do niniejszego
zarzgdzenia.

§ 5.

I. Do samokontroli zobowigzani sa wszyscy pracownicy samorzadowi Starostwa Powiatowego
w Wyszkowie, bez wzgledu na zajmowane stanowisko i rodzaj wykonywanej pracy.

2. Samokontrola polega na kontroli prawidlowosci wykonywania wlasne] pracy przez
pracownikéw w oparciu o przepisy prawa i obowiazki wynikajace z zakresu czynnosci
stuzbowych.

3. W przypadku ujawnienia nieprawidiowosci pracownik dokonujgcy samokontroli jest
zobowigzany:

1) podjaé niezbgdne dziatania zmierzajace do usuniecia nieprawidiowosei;
2) niezwlocznie poinformowac o tych nieprawidtowosciach swojego przetozonego.

4. Przetozony, ktory zostal poinformowany o ujawnionych nieprawidiowosciach, zobowiazany
jest podja¢ niezwloczng decyzje w sprawie dalszego postgpowania, majacego na celu
wyeliminowanie powstalej nieprawidlowosei.

§ 6.
1. W ramach zarzgdzania strategicznego nadzor nad powiatowymi jednostkami organizacyjnymi
pelni Starosta Powiatu Wyszkowskiego.



(D)

Skarbnik 1 Sekretarz Powiatu Wyszkowskiego wspomagajg Staroste Powiatu Wyszkowskiego
w pelnieniu nadzoru, o ktérym mowa w ust. 1.

Kierownicy komorek organizacyjnych Starostwa Powiatowego w  Wyszkowie oraz
pracownicy Starostwa wspomagajg wymienione w ust. 1 1 2 osoby w peinieniu nadzoru, o
ktorym mowa w ust. 1.

Starosta Powiatu Wyszkowskiego w ramach wykonywania biezacych obowiazkéw monitoruje
skuteczno$¢ kontroli zarzadcezej i jej poszezegdlnych elementow.

Do biezacej oceny funkcjonowania kontroli zarzadezej zobowigzani sg kierujacy jednostkami
organizacyjnymi Powiatu Wyszkowskiego, ktorzy co najmniej raz w roku przeprowadzajg
samoocen¢ systemu kontroli zarzadezej w swojej jednostce, w oparciu o standardy kontroli
zarzadczej dla sektora finanséw publicznych okreslone w komunikacie nr 23 Ministra
Finansow z dnia 16 grudnia 2009 r. w sprawie standardéw kontroli zarzadczej dla sektora
finanséw publicznych (Dziennik Urzedowy Ministra Finansow Nr 15, poz. 84).

Samoocena kontroli zarzadezej przeprowadzana jest na podstawie wzorcowego arkusza
samooceny funkcjonowania kontroli zarzadczej zamieszczonego na stronie Ministerstwa
Finansow.

Osoby odpowiedziaine za przeprowadzenie samooceny kontroli zarzadczej w jednostce moga
rozszerzy¢ katalog pytan zawarty we wzorcowym arkuszu samooceny.

Kierujgey jednostkami organizacyjnymi Powiatu Wyszkowskiego zobowiazani sg do ztozenia
Starodcie Powiatu Wyszkowskiego o$wiadezenia o stanie kontroli zarzadezej ( zgodnie z
zatgeznikiem Nr 2 do niniejszego zarzadzenia ) w terminie do 31 stycznia roku nastgpnego za
podrednictwem Sekretarza Powiatu Wyszkowskiego.

§ 7.
W Starostwie Powiatowym w Wyszkowie wykonywany jest audyt wewnetrzny,
Audytor wewngtrzny koordynuje przygotowanie, przeprowadzenie i opracowanie wynikow
samooceny oraz sporzadza raport z przeprowadzonej okresowej samooceny kontroli
zarzadczej w Starostwie Powiatowym w Wyszkowie .
Raport za zakonczony rok audytor przekazuje do akceptacji  Starodcie Powiatu
Wyszkowskiego w terminie do korica lutego roku nastgpnego.
Audytor wewnetrzny w ramach wykonywanych czynnosci dokonuje systematycznej oceny
adekwatnosci, skutecznodel i efektywnosei systemu kontroli zarzadczej. W razie potrzeby
przedstawia zalecenia w kierunku poprawy systemu.
Audytor wewnetrzny przedstawia zalecenia w sprawie wyeliminowania stabosci kontroli
zarzadcze] lub wprowadzenia usprawnien, a takze opinie w sprawie adekwatnosci,
skutecznodei 1 efektywnosci Kontroli zarzadczej w obszarze ryzyka objetym zadaniem
zapewniajacym.

§ 8.

Zobowigzuje kierownikéw komorek organizacyjnych Starostwa Powiatu Wyszkowskiego oraz
kierownikow jednostek organizacyjnych Powiatu Wyszkowskiego do zapoznania podleglych im
pracownikow z tredcig ninigjszego Zarzgdzenia.

§9.

Nadzor nad wykonaniem zarzadzema powierzam Sekretarzowi Powiatu Wyszkowskiego.



§ 10.
Traci moc:

1) Zarzadzenie nr 128/2015 Starosty Powiatu Wyszkowskiego z dnia 10 grudnia 2015 r.
w sprawie wprowadzenia Regulaminu Kontroli Wewnetrzne] w Starostwie Powiatowym
w Wyszkowie 1 jednostkach organizacyjnych Powiatu Wyszkowskiego

2) Zarzgdzenie Nr 32/2016 Starosty Powiatu Wyszkowskiego z dnia 29 kwietnia 2016 1. w
sprawie organizacji 1 zasad funkcjonowania  kontroli zarzadezej w Starostwie
Powiatowym w Wyszkowie;

3) Zarzadzenie nr 27/2020 Starosty Powiatu Wyszkowskiego z dnia 30 kwietnia 2020 . w
sprawie powolania Zespotu do spraw kontroli zarzadczej w Starostwie Powiatowym w
Wyszkowie,

§11.
Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania,

RANSELARLA KADCOW FRAWNYCH
b Nidégior § 2, Wélladak] s.c.

intr Zaziebloweki
prrgwnil




Zalgeznik Nr 1 do Zarzadzenia nr /f 2021
Starosty Powiatu Wyszkowskiego

zdnia &8 5% czan's
ZASADY PROWADZENIA KONTROLI INSTYTUCJONALNEJ

1. Etapy postgpowania kontrolnego, niezbgdne do osiagniecia zamierzonego celu obejmuja:

1} poréwnanie stanu faktycznego z zalozeniami oraz ze stanem okreélonym w normach
prawnych i technicznych, regulaminach 1 instrukcjach postgpowania,

2) ustalenie nieprawidlowosct,

3) ustalenie przyczyn nieprawidlowosci,

4y sformulowanie  wnioskéw 1 zalecen pokontrolnych zmierzajgcych do  likwidacji
stwierdzonych nieprawidlowosci oraz do usprawnienia dziatainosci,

5) omowienie wynikéw kontroli z kierownikiem jednostki kontrolowanej lub kierownikiem
kontrolowanej komorki organizacyjnej Starostwa Powiatu Wyszkowskiego,

2. Kontrola moze by¢ przeprowadzana jako:

1) kompieksowa — obejmujaca catoksztalt zasadniczych funkeji 1 statutowych zadan
kontrolowanej jednostki - jej zlecenia moze dokonaé wylacznie Starosta Powiatu
Wyszkowskiego.

2) problemowa — obejmujaca wybrane zagadnienia w jednej lub kitku kontrolowanych
jednostkach,

3) dorazna — wynikajaca z biezacej, pilne] potrzeby sprawdzenia stanu faktycznego,
prowadzona w réznych kierunkach,

4} sprawdzajagca — obejmujaca oceng stopnia realizacji zalecen 1 wnioskdéw pokontrolnych
wydanych w wyniku uprzednio przeprowadzonych kontroli.

3. Przeprowadzone czynnosci kontrolne nalezy udokumentowaé w  postaci protokolu
pokontrolnego, sporzadzonego w ciggu 30 dni od dnia zakonczenia kontroli,

4. Jezeli w trakcie kontroli stwierdzone zostaly uchybienia w dziatalnosci kontrolowanej
jednostki (komorki organizacyjnej Starostwa ), nalezy sporzadzié zalecenia pokontrolne.
Zalecenia pokontrolne zawiera sig¢ w protokole, o ktérym mowa w ust. 3.

5. Protokot kontroli powinien zawierac co najmniej:

1) petne brzmienie nazwy jednostki kontrolowanej;

2) okreslenie przedmiotu koniroli;

3) wskazanie okresu objetego kontrolg;

4) imiona, nazwiska i stanowiska shuzbowe:

a) osob przeprowadzajgcych kontrole,
b} osdb udzielajgeych wyjasnien;

5) ustalenia z przebiegu kontroli;

6) wnioski z kontroli;

7) zalecenia pokontrolne, jesli takie zostaty sporzadzone;

8) informacje o prawie zgloszenia pisemnych zastrzezen i wyjasnien do tresel protokolu w
ciggu 7 dni od daty jego podpisania;

9} wyszezegbinienie zatgcznikow:

10) miejsce 1 date sporzadzenia protokotu oraz podpisy osoéb kontrolujgcych 1 kierownika
jednostki kontrolowanej (kierownika komoérki organizacyjnej Starostwa);

11) okreslenie liczby egzemplarzy i podanie komu je dostarczono.

6. Kierownik jednostki kontrolowanej (lub komorki organizacyjnej Starostwa ) moze odméwié
podpisania protokotu, skiadajgc pisemne wyjasnienie przyczyn odmowy.

7. Odmowa podpisania protokotu, o ktorej mowa w ust. 6 nie stanowi przeszkody do podpisania
protokoiu przez osoby kontrolujgee i nie wstrzymuje toku dalszych czynnosci kontrolnych i
nadzorczych.



8. W przypadku sporzadzenia w protokole zalecen pokontrolnych protokél, oprocz
kontrolujgcego/kontrolujgeych i kierownika jednostki  organizacyjnej (lub  komérki
organizacyjnej Starostwa ) podpisuje Starosta Powiatu Wyszkowskiego lub osoba przez niego
upowazniona.

9. Kierownik jednostki organizacyjnej (lub komorki organizacyjnej Starostwa ) zobowigzany jest
wykona¢ zalecenia pokontrolne nie po7niej niz w terminie 30 dni, liczac od dnia otrzymania
protokotu oraz powiadomi¢ Staroste Powiatu Wyszkowskiego o podjetych dziataniach.

10. Osoby kontrolujace lub zespot kontrolujacy uprawniony jest do wstepu oraz poruszania sie
na terenie jednostki (komorki) kontrolowanej na podstawie upowaznienia podpisanego przez
Starost¢  ub osobg upowazniong przez Starostg, ktdrego wzdr stanowi zalgeznik do
powyzszych Zasad prowadzenia kontroli instytucjonalnej

),

kowekl |




Zatacznik do
Zasad prowadzenia koniroli instytucjonalnej

Wyszkodw  dmia ....o.ooovennn,

UPOWAZNIENIE NR ......./20..

Na podstawie art. 34 1 35 ustawy z dnia 5 czerwca 1990 r. o samorzadzie powiatowym o
w zwigzku z Zarzgdzeniem nr ..../2021 Starosty Powiatu Wyszkowskiego z dnia ............ 2021
r. w sprawie organizacji i zasad funkcjonowania kontroli zarzgdezej w Starostwie Powiatowym w
Wyszkowie

UPOWAZITAITL. 111ttt e e e e
(imig i nazwisko, stancwisko stuzbowe)
Legitymujgca/ego sie dowodem 0SODISTYIN ...t e e
Do przeprowadzenia Kontroli W ...
(Peina nazwa jednostki lub komorki podlegajgcej kontroli)
w zakresie

.....................................................................................................................
.....................................................................................................................
.....................................................................................................................

.....................................................................................................................

.....................................................................................................................

podpis Starasty lub osoby upowaznionef przez Staroste



Zalaeznik Nr 2 do Zarzadzenia nr 4 /2021
Starosty Powiatu Wyszkowskiego

zdnia 2§ Sgs] E2 v 3(92;/,?

Oswiadczenie o stanie kontroli zarzgdczej

............................................................................................

ZA TOK irirrverevnrnrrirrsnrirrerssessnnnnsarssssrscaseens

(1'01(, za kidry skladane jest os’wiadczenie)
Y J
Dzial 12)

Jako osoba edpowiedzialna za zapewnienie funkcjonowania adekwatnej, skutecznej i efektywnej
kontroli zarzadczej, tj. dziatan podejmowanych dla zapewnienia realizacji celéw i zadan w
sposéb zgodny z prawem, efektywny, oszezedny i terminowy, a w szczegdlnodei dla
zapewnienta:
- zgodnosci dziatalnosel z przepisami prawa oraz procedurami wewnetrznymi,
- skutecznosci i efektywnogci dziatania,
- wiarygodnosel sprawozdan,
- ochrony zasobdw,
- przestrzegania i promowania zasad etycznego postgpowania.
- efektywnosei i skutecznosel przeptywu informacii,
- zarzadzania ryzykiem,
oéwiadczam, ze w kierowanej przeze mnie jednostce sektora finanséw publiczaych*
nazwa jednostki sektora finansow publicznych®
Czesé AV
o w wystarczajgcym stopniu funkcjonowata adekwatna, skuteczna i efektywna kontrola
zarzadcza.

Czesé BY
o) w ograniczonym stopniu funkcjonowala adekwatna, skuteczna i1 efektywna
kontrola zarzadcza.

Zastrzezenia dotyczace funkcjonowania kontroli zarzadcze] wraz z planowanymi dziataniami,
ktore zostana podjgte w celu poprawy funkcjonowania kontroli zarzgdezej, zostaly opisane w
dziale I oSwiadczenia.

Czese CY
o nie funkcjonowata adekwatna, skuteczna i efektywna kontrola zarzadceza,

Zastrzezenia dotyczace funkcjonowania kontroli zarzadezej wraz z planowanymi dziataniami,
ktore zostana podiete w celu poprawy funkcjonowania kontroli zarzadezej, zostaty opisane w
dziale 11 oéwiadczenia.

Czes¢ D
Niniejsze o$wiadczenie opiera si¢ na mojej ocenie i informacjach dostepnych w czasie
sporzadzania niniejszego o$wiadczenia pochodzacych z:%

o monitoringu realizacji celow i zadan,



samooceny kontroli zarzadezej przeprowadzonej z uwzglednieniem standardow
kontroli zarzadezej dla sekiora finansow publicznych’™

procesu zarzadzania ryzykiem,

audytu wewnetrznego,

kontroli wewngtrznych,

kontroli zewngtrznych,

innych Zrodet informacyi:

O

o o 0 O O

Jednoczesnie o$wiadczam, Z¢ nie sa mi znane inne fakty lub okolicznosci, ktére moglyby
wplyna¢ na tres¢ niniejszego o$wiadczenia.

.....................................................................................................................

(miejscowosé, data) {podpis kierownika jednostki)

Dzial 1%

t. Zastrzezenia dotyczace funkcionowania kontroli zarzadezej w roku ubieglym.

.......................................................................................................................................................
.......................................................................................................................................................

......................................................................................................................................................

Nalezy opisaé przyczyny zlozenia zastrzezef w zakresie funkejonowania kontroli zarzadczej, np.
istotng stabos¢ kontroli zarzadezej, istotng nieprawidlowos¢ w funkcjonowaniu jednostki sektora
finanséw publicznych, istotny cel lub zadanie, ktore nie zostaly zrealizowane, niewystarczajacy
monitoring kontroli zarzadcezej, wraz z podaniem, jezeli to mozliwe, elementu, ktérego
zastrzezenia dotycza, w szezegblnosel: zgodnosei dziatalnosei z przepisami prawa oraz
procedurami wewngtrznymi, skutecznosci i efektywnosci dziatania, wiarygodnos$ci sprawozdafi,
ochrony zasobOw, przestrzegania i promowania zasad etycznego postgpowania, efektywnosci i
skutecznosci przeplywu informacji lub zarzadzania ryzykiem.
2 Planowane dziatania, ktére zostana podjgte w celu poprawy funkcjonowania kontroli
zarzadezej.

.......................................................................................................................................................

Nalezy opisaé kluczowe dzialania, ktore zostana podjete w celu poprawy funkcjonowania
kontroli zarzadezej w odniesieniu do zlozonych zastrzezen, wraz z podaniem terminu ich
realizacji.

Dzial 1117

Dziatania, ktore zostaly podjete w ubieglym roku w celu poprawy funkcjonowania kontroli
zarzgdcezej.
1. Duzialania, ktore zostaty zaplanowane na rok, ktérego dotyczy oswiadczenie:

.......................................................................................................................................................

Nalezy opisa¢ najistotniejsze dzialania, jakie zostaly podjete w roku, ktérego dotyczy niniejsze
oswiadczenie w odniesieniu do planowanych dziatan wskazanych w dziale 1T o$wiadczenia za rok
poprzedzajacy rok, ktérego dotyczy niniejsze o§wiadezenie.



7. Pozostale dziatania:

.......................................................................................................................................................
......................................................................................................................................................

.......................................................................................................................................................

Nalezy opisaé najistotniejsze dziafania, niezaplanowane w oswiadczeniu za rok poprzedzajacy
rok, ktérego dotyczy niniejsze oéwiadczenie, jezeli takie dziatania zostaty podjete.

Objasnienia:

1) Nazwe petnionej funkcji kierownika jednostki.

2) W dziale I, w zaleznosci od wynikow oceny stanu kontroli zarzadcezej, wypelnia sig tylko
jedna czesé z czesci A albo B. albo C przez zaznaczenie znakiem "X" odpowiedniego
wiersza.. Czeéé D wypelnia sie niezaleznie od wynikow oceny stanu kontroli zarzadezej.

3) Czesé A wypelnia si¢ w przypadku, gdy kontrola zarzadeza w wystarczajgeym stopniu
zapewnita lacznie wszystkie nastgpujgce elementy: zgodnose dzialalnosei z przepisami
prawa oraz procedurami wewngtrznymi, skutecznos¢ 1 efektywnos¢ dziatania, wiarygodnosé
sprawozdan, ochrong zasobéw, przestrzeganie i promowanie zasad etycznego postepowania,
efektywno$é i skutecznosé przeptywu informacji oraz zarzadzanie ryzykiem.

4y Cze$¢ B wypelnia sig w przypadku, gdy kontrola zarzgdcza nie zapewnila w wystarczajacym
stopniu jednego lub wiecej z wymienionych elementow: zgodnosci dzialalnosel z przepisami
prawa oraz procedurami ~wewngtrznymi, skutecznosci 1 efektywnosel  dzialania,
wiarygodnosei sprawozdan, ochrony zasobow, przestrzegania i promowania zasad etycznego
postepowania, efektywnoscel i skutecznoscei przeptywu informacji lub zarzadzania ryzykiem.

5) Czesé C wypelnia sic w przypadku, gdy kontrola zarzadcza nie zapewnila w wystarczajgcym
stopniu zadnego z wymienionych elementow: zgodnosci dziatalnoscei z przepisami prawa
oraz procedurami wewngtrznymi, skutecznodel i efektywnosci dziatania, wiarygodnoscei
sprawozdan, ochrony zasobdw, przestrzegania | promowania zasad etycznego postgpowania,
efektywnosci i skutecznoscei przeplywu informacji oraz zarzadzania ryzykiem.

6) Znakiem "X" zaznaczy¢ odpowiednie wiersze. W przypadku zaznaczenia punktu "innych
srodet informacii' nalezy je wymienic.

7) Standardy kontroli zarzadezej dla sektora finanséw publicznych ogloszone przez Ministra
Finanséw na podstawie art. 69 ust. 3 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach
publicznych.

8) Drziat Il sporzadzany jest w przypadku, gdy w dziale I ninigjszego o$wiadczenia zaznaczono
czesé B albo C.

9) Dzial 1T sporzadza si¢ w przypadku, gdy w dziale I o$wiadezenia za rok poprzedzajacy rok,
kiorego dotyczy niniejsze o$wiadezenie, byla zaznaczona czgs¢ B albo C lub gdy w roku,
ktérego dotyczy niniejsze o$wiadezenie, byly podejmowane inne niezaplanowane dzialania
majace na celu poprawe funkcjonowania kontroli zarzadeze;.



