Uchwata Nr 277/918/2023
Zarzgdu Powiatu Wyszkowskiego
z dnia 28 lipca 2023 r.

w sprawie zmiany Uchwaty Nr 132/403/2021 Zarzqdu Powiatu Wyszkowskiego

z dnia 16 lutego 2021 roku w sprawie przyjecia Regulaminu rekrutacji
i uczestnictwa w projekcie , Dobre kompetencje — lepszy start” w ramach
Poddziatania 10.3.1 Doskonalenie zawodowe ucznidw Regionalnego Programu
Operacyjnego Wojewddztwa Mazowieckiego na lata 2014-2020

Na podstawie art. 4 ust. 1 pkt 1 i art. 12 pkt 11 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r.
0 samorzadzie powiatowym (Dz. U. z 2022 r. poz. 1526 ze zm.) w zwigzku z § 3 Uchwaty
Nr XXIV/167/2020 Rady Powiatu w Wyszkowie z dnia 23 pazdziernika 2020 roku w sprawie
przystapienia przez Powiat Wyszkowski do realizacji projektu pn. ,,Dobre kompetencje — lepszy
start” w ramach Poddziatania 10.3.1 Doskonalenie zawodowe ucznidw Regionalnego

Programu Operacyjnego Wojewddztwa Mazowieckiego na lata 2014-2020, uchwala sie,
CO nastepuje:

§1.

W Regulaminie rekrutacji i uczestnictwa w projekcie ,Dobre kompetencje — lepszy start”
wramach Poddziatania 10.3.1 Doskonalenie zawodowe uczniow Regionalnego Programu
Operacyjnego Wojewddztwa Mazowieckiego na lata 2014-2020, stanowigcym zatgcznik do
Uchwaty Nr 132/403/2021 Zarzadu Powiatu Wyszkowskiego z dnia 16 lutego 2021 roku
W sprawie przyjecia Regulaminu rekrutacji i uczestnictwa w projekcie ,,Dobre kompetencje —
lepszy start” w ramach Poddziatania 10.3.1 Doskonalenie zawodowe uczniéw Regionalnego
Programu Operacyjnego Wojewédztwa Mazowieckiego na lata 2014-2020:
1) §2ust. 2i4 otrzymuje brzmienie:

»2. Celem gtdwnym projektu jest zwigkszenie do 30.11.2023 r. zdolnoéci do
zatrudnienia 222 uczniéw i uczennic oraz doskonalenie umiejgtnosci i kompetencji
41 nauczycieli/nauczycielek przedmiotéw zawodowych 4 szkét zawodowych z dwéch
placowek edukacyjnych Powiatu Wyszkowskiego (Zespotu Szkét Nr 1 im. Marii
Sktodowskiej-Curie w Wyszkowie i Centrum Edukacji Zawodowej i Ustawicznej
~Kopernik" w Wyszkowie).

4. Projekt jest realizowany w okresie: od 01.01.2021 r. do 30.11.2023 r.”

2) §3ust.1,2,4i14 otrzymuje brzmienie:

»1. Projekt skierowany jest do 222 uczniéw/uczennic i 45 nauczycieli/nauczycielek

szkot zawodowych, dla ktorych organem prowadzacym jest Powiat Wyszkowski,

posiadajacych state zameldowanie na terenie wojewodztwa mazowieckiego, tj.:

1) Zespotu Szkét Nr 1 im. Marii Sktodowskiej — Curie w Wyszkowie;
© 2) Centrum Edukaciji Zawodowej i Ustawicznej ,Kopernik" w Wyszkowie.
2. Do Projektu zakwalifikowanych zostanie 222 uczniéw oraz 45 nauczycieli.
4. Rekrutacja bedzie prowadzona w okresach:




1) luty - marzec 2021 roku z terminem sktadania dokumentéw do 10 marca
2021 roku;

2) wrzesien — pazdziernik 2021 roku z terminem sktadania dokumentéw
do 8 paZdziernika 2021 roku;
3) czerwiec - lipiec 2023 roku z terminem sktadania dokumentéw do 7 lipca
2023 roku.
14. Komisja Rekrutacyjna w terminie do 15 marca 2021 roku i do 15 pazdziernika 2021
roku oraz do 26 lipca 2023 r. podejmie decyzje o zakwalifikowaniu do projektu
ucznidw/uczennic spetniajgcych wymogi formalne z uwzglednieniem kryteriéw oraz

kolejnosci zgtoszeri. Komisja ustala listy os6b zakwalifikowanych do Projektu oraz listy
0sob rezerwowych.”

3) §6ust. 1pkt 1-2 i ust. 2 otrzymuje brzmienie:
» 1. W Projekcie bedzie realizowane wsparcie w ramach nizej wymienionych zadan:
1) Zadanie 1. Staze uczniowskie umozliwiajgce nabywanie kompetenc;ji
zawodowych w rzeczywistym $rodowisku pracy dla 198 uczniéw i uczennic
(90 ucznidw i uczennic zZS Nr 1 w Wyszkowie, 108 ucznidéw i uczennic z CEZiU
~Kopernik” w Wyszkowie);
2) Zadanie 2. Ksztattowanie u uczniéw i uczennic kompetencji kluczowych
i umiejgtnosci uniwersalnych niezbednych na rynku pracy dla 222 oséb
(100 ucznidw i uczennic z ZS Nr 1w Wyszkowie, 122 uczniéw i uczennic z CEZiU
»Kopernik” w Wyszkowie).
2. Staie uczniowskie realizowane bedg w zaktadach pracy w wymiarze 150 godzin,
przewidziane s dla 198 ucznidéw i uczennic (90 uczniéw i uczennic z Technikum
W ZS Nr 1 w Wyszkowie, 108 uczniéw i uczennic z Technikum w CEZiU »Kopernik”
w Wyszkowie), realizowane beda w ciggu 1-2 miesiecy. Za udziat w stazach
przystuguje wynagrodzenie stazowe w maksymalnej wysokosci 2600 zt brutto,
wyptacane po zakorczeniu stazu iprzedstawieniu odpowiednich dokumentéw
potwierdzajgcych jego odbycie. W ramach stazu uczestnicy/uczestniczki zostana
objeci szkoleniami BHP, otrzymaja odziez ochrong i zwrot kosztéw dojazddw.”
4) Zatgcznik Nr 3 do Regulaminu rekrutacji i uczestnictwa w Projekcie "Dobre
kompetencje — lepszy start” otrzymuje nowe brzmienie jak w zatgczniku do niniejszej

uchwaty.
§2.
Wykonanie uchwaty powierza sie Kierowniczce Projektu ,Dobre kompetencje — lepszy start”.
§3.

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia i ma zastosowanie do realizacji projektu poczawszy
od dnia 1 stycznia 2021 roku.

Al

ieS Kozon
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Zatgcznik

do Uchwaty Nr 277/918/2023
Zarzadu Powiatu Wyszkowskiego
z dnia 28 lipca 2023 r.

Zatacznik Nr 3 do
Regulaminu rekrutacji i uczestnictwa w Projekcie ”Dobre kompetencje - lepszy start”

Formularz rekrutacyjny/Deklaracja uczestnictwa

do Projektu Nr RPMA.10.03.01-14-e013/20
s»Dobre kompetencje — lepszy start”

wspotfinansowanego ze srodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego i budzetu paristwa w ramach
Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Mazowieckiego na lata 2014-2020,
O$ priorytetowa X Edukacja dla rozwoju regionu, Dziatanie 10.3 Doskonalenie zawodowe,
Poddziatanie 10.3.1 Doskonalenie zawodowe uczniow.

1.Imig/imiona

2.Nazwisko

3. Ple¢ [_IKobieta [ |Mezczyzna

4. PESEL

5.Wiek w chwili przystapienia do projektu

[] nizsze niz podstawowe
[] podstawowe (ksztafcenie ukoriczone na poziomie szkoty podstawowej)
] gimnazjalne (ksztaicenie ukoriczone na poziomie szkoty gimnazjalnej)

[] ponadgimnazjaine,
6.Wyksztatcenie | wtym:

[] zasadnicze zawodowe (ksztafcenie ukoriczone na poziomie zasadniczej szkoly zawodowej)
D $rednie, w tym:(ksztatcenie ukorczone na poziomie technikum lub liceum)

[] s$rednie zawodowe

[] $rednie ogdlnoksztatcace

(] policealne (ksztaicenie ukoriczone na poziomie wyzszym niz ksztatcenie na poziomie szkofy
sredniej, ktére jednoczesnie nie jest wyksztatceniem wyzszym)

O wyzsze (pefne i ukoriczone wyksztatcenie na poziomie wyiszym)

7. Obszar zamieszkania  [_] Obszar stabo zaludniony (wiejski) [] obszar posredni (miasta,
przedmiescia)

Obszar stabo zaludniony (wiejski) — 50% ludnoéci zamieszkuje obszary wiejskie (Gmina Branszczyk, Diugosiodto, Rzasnik,
Somianka, Zabrodzie)

Obszar posredni (miasta, przedmiescia) — ponizej 50% ludnosci zamieszkuje obszary wiejskie i ponizej 50% ludnosci obszary
o duzej ggstosci zaludnienia (Gmina Wyszkéw)
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8. Opieka nad dzie¢mi do lat 7 lub opieka nad osobj zalezng [:l tak I:I nie

s

MIEJSCE ZAMIESZKANIA (w roumlehiu Kodeksu Cywilnego)!

wojewddztwo powiat gmina miejscowosé
ulica nr domu nr lokalu
kod pocztowy Miejscowosé

KONTAKT TELEFONCZNY | E-MAILOWY

telefon stacjonarny telefon kontaktowy

adres e-mail

Nazwa i adres szkoty (miejsce na pieczgtke szkoty)

Typ szkoty I:] Technikum [] szkota Branzowa | Stopnia
Kierunek/profil klasy

Klasa

[] Tak []Nie

Zarejestrowany w ewidencji Urzedéw Pracy

Pracujacy/a

Bezrobotny/a [] Tak [ Nie
Niezarejestrowany w ewidencji Urzedéw Pracy

Bezrobotny/a [:I Tak D Nie

w tym osoba diugotrwale bezrobotna
- miodziez (<25 lat) — osoby bezrobotne nieprzerwanie przez okres ponad 6 miesigcy (>6 miesiecy),

- dorodli (25 lat lub wiecej) ~ osoby bezrobotne nieprzerwanie przez okres ponad
12 miesiecy (>12 miesiecy).

] Tak [ nie

Osoba bierna zawodowo

Osoby, ktore w danej chwili nie tworzg zasobéw sity roboczej (tzn. nie pracujg i nie sg bezrobotne):

—  Uczniowie szkot dziennych i zaocznych,

~  Studenci studiéw stacjonarnych,

—  Studenci studiéw niestacjonarnych (studia wieczorowe, zaoczne), ale tylko wtedy gdy nie sg
zarejestrowani jako osoby bezrobotne,

- Osoby bedace na urlopie wychowawczym (rozumianym jako nieobecno$¢ w pracy,
spowodowana opiekg nad dzieckiem w okresie, ktory nie miesci sie w ramach urlopu
macierzyriskiego lub urlopu rodzicielskiego), s3 uznawane za bierne zawodowo, chyba ze s3
zarejestrowane juz jako bezrobotne,

- Emeryciirencisci.

T ok

L] Tak [ nie

0o ood

O

!Rozdziat Il art.25 Miejscem zamieszkania osoby fizycznej jest miejscowosé, w ktérej ta osoba przebywa z zamiarem statego pobytu
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150 h w 1-2 miesiace w 2022 r. w okresie VI - VIII 2022 r.
(50 0s6b z ZS 1 w Wyszkowie i 50 0s6b z CEZiU w Wyszkowie)

150 h w 1-2 miesigce w 2023 r. w okresie VI — VII1 2023 r.
(40 0s6b z ZS 1 w Wyszkowie i 58 0s6b z CEZiU w Wyszkowie)

TIK:

Zajgcia dydaktyczno-wyréwnawceze z jezykow obcych z wykorzystaniem

Zajecia z jezyka angielskiego

102 osoby z CEZiU (32K/48M); 240h (8 grup 10 osobowych
po30h)

56 0s6b z ZS 1 (23K/33M); 150h (4 grupy 11 osobowe i 1 grupa 12
osobowa po 30 h)

Termin realizacji: III-VI, X-XII 2021 r.; I-VL, IX-XI1 2022 r.;
IX-X 2023 r.

Zajecia jezyka niemieckiego
20 0s6b z CEZiU (8K/12M); 60h (2 grupy 10 osobowe po 30 h)
Termin realizacji: I-VI 2023 r.

2) Zajecia dydaktyczno-wyréwnaweze z matematyki

z wykorzystaniem TIK
44 osoby zZS 1 (37K/7M); 120h (4 grupy 11 osobowe po 30 h)
Termin realizacji: I-VI, IX-XI1 2022 r.; I-V1 2023 r.

3) Warsztaty z wykorzystaniem TIK

»Trening kreatywnego myslenia i rozwigzywania probleméw”
122 0s6b z CEZiU (40K/60M); 60 h (10 grup 10 osobowych x 6 h)
100 0s6b z ZS 1(60K/40M); 60 h (10 grup 10 osobowych x 6 h)
Termin realizacji: III-VI, IX-XI12021 r., IX-X 2023 r.;

»Jak by¢ innowacyjnym i twérczym”

122 0s6b z CEZiU (40K/60M); 60 h (10 grup 10 osobowych x 6 h)
100 0s6b z ZS 1 (60K/40M); 60 h (10 grup 10 osobowych x 6 h)
Termin realizacji: III-VI, IX-XII2021 r., IX-X 2023 r.;

Projekt ,Dobre kompetencje — lepszy start”
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»Skuteczne metody uczenia si¢”

122 0s6b z CEZiU (40K/60M); 60 h (10 grup 10 osobowych x 6 h) n
100 0s6b z ZS 1 (60K/40M); 60 h (10 grup 10 osobowych x 6 h)

Termin realizacji: I-V1, IX-XII 2022 r., IX-X 2023;

Studia podyplomowe z zakresu Energetyki
2 nauczycieli/nauczycielek z CEZiU w Wyszkowie L]
Termin rozpoczecia: 2021 r.

Studia podyplomowe z zakresu Energetyki odnawialnej
2 nauczycieli/nauczycielek z CEZiU w Wyszkowie L]
Termin rozpoczecia: 2022 r.

Kurs z podstaw programowania w jezyku Scratch — tworzenie
gier i animacji [
4 nauczycieli/nauczycielek z CEZiU w Wyszkowie

Termin rozpoczgcia: 2021 r.

Kurs kwalifikacyjny z podstaw programowania w Jjezyku Python
4 nauczycieli/nauczycielek z CEZiU w Wyszkowie ]
Termin rozpoczecia: 2021 r.

Kurs 40h z zakresu postugiwania si¢ nowoczesnymi
technologiami multimedialnymi w edukacji N
5 nauczycieli/nauczycielek z CEZiU w Wyszkowie

Termin rozpoczgcia: 2022 r., 2023 r.

Kurs 28h z zakresu eksploatacji urzadzen elektroenergetycznych
5 nauczycieli/nauczycielek z CEZiU w Wyszkowie J
Termin rozpoczgcia: 2022 r., 2023 r.

Kurs 8h z zakresu ochrony $rodowiska w przedsigbiorstwie
4 nauczycieli/nauczycielek z CEZiU w Wyszkowie ]
Termin rozpoczegcia: 2022 r., 2023 r.

Szkolenie z zakresu ,,ADR dla spedytorow”
6 nauczycieli/nauczycielek z CEZiU w Wyszkowie ]
Termin rozpoczecia: 2021 r.

Szkolenie z zakresu eksploatacji urzadzen instalacji i sieci
elektroenergrtycznych u
4 nauczycieli/nauczycielek z CEZiU w Wyszkowie

Termin rozpoczecia: 2021 r.

Szkolenie z zakresu OOS — oceny oddzialywania na $rodowisko
przedsigwzigé budowlanych : 0
5 nauczycieli/nauczycielek z CEZiU w Wyszkowie

Termin rozpoczecia: 2021 r.

Szkolenie z zakresu aktywizujacych metod nauczania
w realizacji przedmiotéw zawodowych branzy mechanicznej 0
6 nauczycieli/nauczycielek z CEZiU w Wyszkowie

Termin rozpoczegcia: 2021 r.

Kurs programowanie C++- Nova Kursy
2 nauczycieli/nauczycielek z ZS 1 w Wyszkowie O
Termin rozpoczecia: 2022 r.

str. 4
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Kurs Allplan Architekture 2019 — zaawansowany
2 nauczycieli/nauczycielek z ZS 1 w Wyszkowie ]
i Termin rozpoczecia: 2022 r.

Kurs DPT (1 stopnia) — Nova Kursy 1 st.
1 nauczyciel/nauczycielka z ZS 1 w Wyszkowie O
Termin rozpoczecia: 2021 r.

Kurs DPT (2 stopnia) — Nova Kursy
1 nauczyciel/nauczycielka z ZS 1 w Wyszkowie ]
Termin rozpoczgeia: 2022 r.

Kurs jezyka angielskiego
2 nauczycieli/nauczycielek z ZS 1 w Wyszkowie il
Termin rozpoczgcia: 2022 r.

Kurs projektowania wnetrz
2 nauczycieli/nauczycielek z ZS 1 w Wyszkowie ]
Termin rozpoczecia: 2021 r.

Kurs cukierniczy — Akademia Gastronomii
1 nauczyciel/nauczycielka z ZS 1 w Wyszkowie ]
Termin rozpoczecia: 2022 r.

Warsztaty sushi (2 stopnia)
1 nauczyciel/nauczycielka z ZS 1 w Wyszkowie Ll
Termin rozpoczecia: 2021 r.

Warsztaty kuchni tajskiej
1 nauczyciel/nauczycielka z ZS 1 w Wyszkowie ]
Termin rozpoczgeia: 2022 r.

¢ Szkolenie 2 dni x 8h u pracodawcow
10 nauczycieli/nauczycielek praktycznej nauki zawodu z ZS 1 ]
w Wyszkowie
Termin rozpoczecia: 2022 r.

Cykl warsztatow edukacyjno-zawodowych we wspélpracy z pracodawcami dla uczniéw

| ostatnich klas czterech szkét zawodowych, zajecia zrealizowane zostang w wymiarze
47 warsztatow po 2h dla klasy. ZSNr1-24 CEZiU - 23

Przynalezg do grupy docelowej zgodnie ze Szczeg6towym Opisem Osi Priorytetowych
Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Mazowieckiego na lata 2014-2020 D Tak D Nie
e uczniowie szkdt i placéwek prowadzgcych ksztatcenie zawodowe;

e placéwki ksztatcenia ustawicznego, placéwki ksztatcenia praktycznego, osrodki
doksztatcania i doskonalenia zawodowego, centra ksztatcenia zawodowego |
ustawicznego;

e gimnazjalisci i uczniowie 7 i 8 klas szkét podstawowych (w zakresie doradztwa
edukacyjno-zawodowego);

¢ gimnazja (w zakresie doradztwa edukacyjno-zawodowego) i szkoty
ponadgimnazjalne/ponadpodstawowe;

¢ miodociani pracownicy;

* szkoty i placowki oswiatowe oraz ich organy prowadzace realizujace ksztatcenie
zawodowe oraz szkoty artystyczne ksztatcace w zawodach artystycznych;

str. 5
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® nauczyciele ksztafcenia zawodowego szkdt i placéwek oswiatowych;
e instruktorzy praktycznej nauki zawodu;

® nauczyciele wyznaczeni do realizacji zadan z zakresu doradztwa edukacyjno-
zawodowego.

Przynaleze do mniejszosci narodowej/etnicznej

Cudzoziemcy na state mieszkajgcy w danym paristwie, obywatele obcego pochodzenia lub
obywatele nalezacy do mniejszosci. Zgodnie z prawem krajowym mniejszosci narodowe to
mniejszo$¢: biatoruska, czeska, litewska, niemiecka, ormianska, rosyjska, stowacka,
ukrainska, zydowska. Mniejszosci etniczne: araimska, femkowska, romska, tatarska. Osoby
obcego pochodzenia to cudzoziemcey - kazda osoba, ktéra nie posiada polskiego
obywatelstwa, bez wzgledu na fakt posiadania lub nie obywatelstwa {obywatelstw) innych
krajéw lub osoba, ktdrej co najmniej jeden z rodzicéw urodzit sie poza terenem Polski.

[:] Tak DNie

[] obomowa
PODANIA DANYCH

Posiadam status imigranta

Osoby przybyte z zagranicy do kraju w celu osiedlenia sig (zamieszkania na state) lub na
pobyt czasowy.

] 1ak [Inie

[ ] oomowa
PODANIA DANYCH

Posiadam status osoby niepetnosprawnej

(] T1ak [ ]Nie

] oomowa
PODANIA DANYCH

Przebywam w gospodarstwie domowym bez os6b pracujacych

Gospodarstwo domowe, w ktérym zaden cztonek nie pracuje, tj. wszyscy cztonkowie gospodarstwa
domowego sg albo bezrobotni albo bierni zawodowo.

[:! Tak DNie

Przebywam w gospodarstwie domowym bez oséb pracujacych, z dzieémi pozostajacymi
na utrzymaniu

Dzieci pozostajace na utrzymaniu to osoby w wieku 0-17 lat oraz 18-24 lata, ktdre s3 bierne
zawodowo oraz mieszkajg z rodzicem

] Tak [ nie

Przebywam w gospodarstwie sktadajacym sie z jednej osoby dorostej i dzieci
pozostajacych na utrzymaniu
Osoba dorosta to osoba powyiej 18 lat.

D Tak [_] Nie

Jestem osoba w innych grup w niekorzystnej sytuacji spotecznej

Zgodnie ze stownikiem gtéwnych poje¢ stanowigcym Zatacznik Nr 1 do Podrecznika Beneficjenta
zakwalifikowanie uczestnika projektu do kategorii Oséb z innych grup w niekorzystnej sytuacji
spotecznej ma miejsce w przypadku uczestnikéw w niekorzystnej sytuacji, takich jak osoby
zagrozone wykluczeniem spotecznym, z wytgczeniem wybranych grup.

Do kategorii Os6b z innych grup w niekorzystnej sytuacii spotecznej nalezy zaliczyé:

* osoby z wyksztatceniem na poziomie ISCED 0 (przez co nalezy rozumie¢ brak ukoriczenia
poziomu ISCED 1) bedaca poza wiekiem typowym dla ukoriczenia poziomu ISCED1,

* bytych wieznidw,

* narkomanédw,

* 0soby bezdomne lub wykluczone z dostepu do mieszkan,

* osoby z obszaréw wiejskich (wg DEGURBA to obszar stabo zaludniony-kod klasyfikacji
3)

Kategoria ,Osoby z innych grup w niekorzystnej sytuacii spotecznej” dotyczy cech
powodujacych niekorzystng sytuacje spoteczng, z wytaczeniem: 0s6b z
niepetnosprawnosciami, migrantéw, gospodarstw domowych bez oséb pracujacych,
gospodarstw domowych bez oséb pracujacych z dzie¢mi na utrzymaniu, gospodarstw
domowych sktadajacych sie z jednej osoby dorostej i dzieci pozostajacych na utrzymaniu.
Osoby o ww. cechach powinny zosta¢ wykazane w ramach pozostatych mozliwych do
uzupetnienia w formularzu statuséw.

Majac powyisze na uwadze, w przypadku wykazania stopnia urbanizacji (DEGURBA) nr
3, nalezy zaznaczy¢ takze ,,0soba w innej niekorzystnej sytuacji spotecznej” (TAK)?

D Tak [] Nie

] oomowa
PODANIA DANYCH

2 Stopieri urbanizacji wg DEGURBA:

Projekt ,Dobre kompetencje — lepszy start”
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* Samodzielnie zgtaszam chec udziatu w Projekcie ,Dobre kompetencje — lepszy start” wspotfinansowanym z
Europejskiego Funduszu Spotecznego w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa
Mazowieckiego realizowanym przez Powiat Wyszkowski.

*  Zamieszkuje na terenie wojewddztwa mazowieckiego.

*  Wyrazam chec zdobycia, uzupetnienia lub podwyzszenia umiejetnosci/kwalifikacji zawodowych w ramach
form doskonalenia proponowanych w ramach projektu.

*  Wyrazam wolg dobrowolnego uczestnictwa (z wiasnej inicjatywy) w Projekcie ,Dobre kompetencje — lepszy
start” nr RPMA.10.03.01-14-e013/20 oraz zgode na udziat w postepowaniu rekrutacyjnym.

* Oswiadczam, ze zapoznatem/tam sie z Regulaminem rekrutacji i akceptuje zawarte w nim warunki.

*  Zostatam/em poinformowanaly, ze projekt jest realizowany w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego
Wojewddztwa Mazowieckiego 2014-2020.

* Zostatam/em poinformowany/a o mozliwosci odmowy podania danych szczegodlnych, tj. danych rasowych
i etnicznych oraz dotyczacych stanu zdrowia.

= Zostalam/em poinformowana/y, e zlozenie Formularza zgtoszeniowego nie jest réwnoznaczne
z zakwalifikowaniem do udziatu w Projekcie. W przypadku nie zakwalifikowania sie do udziatu w Projekcie
nie bede wnosit/a zadnych roszczen ani zastrzezen do Beneficjenta/Realizatora tj. Powiatu
Wyszkowskiego/Starostwa Powiatowego w Wyszkowie.

*  Zobowiazujg sig do natychmiastowego informowania Realizatora o zmianie jakichkolwiek danych osobowych
i kontaktowych wpisanych w Formularzu rekrutacyjnym/Deklaracji uczestnictwa.

*  Wyrazam zgodg na udziat w badaniach ankietowych zwigzanych z realizacja projektu.

*  Zostatem/am poinformowany/na, ze podpisanie o$wiadczenia z pkt. Powyzej jest dobrowolne, jednoczesnie,
jego brak uniemozliwia mi wziecie udziatu w Projekcie.

* Oswiadczam, ze zostatem/tam poinformowany/a o prawie dostepu do tresci swoich danych osobowych oraz
ich poprawiania, przetwarzanych przez Beneficjenta projektu oraz Mazowieckg Jednostke Wdrazania
Programdéw Unijnych.

* Oswiadczam, ze zostatem/tam poinformowany/a, ze dane zawarte w formularzu rekrutacyjnym/deklaracji
uczestnictwa wprowadzane sg do systemu SL, ktérego celem jest gromadzenie informacji na temat oséb

iinstytucji korzystajacych ze wsparcia w ramach RPO WM, oraz okreslenie efektywnosci realizowanych zadan
w procesie badan ewaluacyjnych.

Uprzedzony/a o odpowiedzialnosci karnej za ztozenie nieprawdziwego o$wiadczenia lub zatajenie prawdy

niniejszym oswiadczam, e dane zawarte w Formularzu rekrutacyjnym/deklaracji uczestnictwa sa zgodne
z prawda.

miejscowosc, data Czytelny podpis uczestnika projektu

UWAGA: W przypadku deklaracji uczestnictwa osoby niepetnoletniej deklaracja powinna zosta¢ podpisana
zarowno przez dang osobeg, jak réwniez jej prawnego opiekuna

Obszar stabo zaludniony (wiejski) (Nr 3) — 50% ludnoéci zamieszkuje obszary wiejskie (Gmina Brariszczyk, Diugosiodto, Rza$nik, Somianka,
Zabrodzie)

Obszar posredni (miasta, przedmieécia) (Nr 2) — ponizej 50% ludnosci zamieszkuje obszary wiejskie i ponizej 50% ludnosci obszary o duzej
gestosci zaludnienia (Gmina Wyszkéw)

Tereny gesto zaludnione (miasta, centra miejskie, obszary miejskie) (Nr 1) - przynajmniej 50% ludnosci zamieszkuje obszary gesto
zaludnione
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miejscowosc, data Czytelny podpis opiekuna prawnego

. [:] Wyrazam dobrowolng zgode na gromadzenie, przetwarzanie i przekazywanie moich danych osobowych

zawartych w niniejszym formularzu (zgodnie z Rozporzadzeniem Parlamentu Europejskiego Rady (UE)
2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony o0séb fizycznych w  zwigzku
z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia
dyrektywy 95/46/WE (ogdlne rozporzadzenie o ochronie danych) oraz ustawg z dnia 10 maja 2018 r.
o ochronie danych osobowych Dz. U. z 2018 r. poz. 1000, z péin. zm.), do celéw zwigzanych
z przeprowadzeniem rekrutacji, form doskonalenia, monitoringu i ewaluacji projektu, a takie w zakresie
niezbednym do wywigzania sig Beneficjenta projektu z obowigzkéw sprawozdawczych wobec Mazowieckiej
Jednostki Wdrazania Programéw Unijnych.

DWyrazam zgode na nieodptatne wykorzystanie mojego wizerunku, nazwiska, gtosu w dowolnym
formacie i we wszystkich mediach do celéw zwiazanych z informacjg i promocje ww. Projektu
bez koniecznosci kazdorazowego ich zatwierdzania. Wyrazenie zgody jest jednoznaczne z tym, iz fotografie,
filmy lub nagrania wykonane podczas zaje¢ moga zostaé umieszczone na stronie internetowej Powiatu
Wyszkowskiego, szkét uczestniczacych w projekcie oraz wykorzystane w materiatach promocyjnych.

...............................................................................................................

miejscowos¢, data Czytelny podpis uczestnika projektu

UWAGA: W przypadku deklaracji uczestnictwa osoby niepetnoletniej deklaracja powinna zosta¢ podpisana
zaréwno przez dang osobg, jak réwniez jej prawnego opiekuna

miejscowos(, data Czytelny podpis opiekuna prawnego
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